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El Col.legi Santiago Apostol,
XVIil Premi Sant Jordi 2017

Aguest divendres 3 de novem-
re va tenir lloc la fallada del

Jurat del Premi Sant Jordi 2017 i el
guardonat va ser el Col-legi Santiago
Apostol, del Cabanyal-Canyamelar,
per la seva intensa llavor pedagdgi-
ca (és un CAES, un Centre d'Accié
Educativa Singular, actualment en
procés de transformacié cap a Co-
munitat d’Aprenentatge -CA-), que

treballa especialment amb xiquets
| Xiquetes d'eétnia gitana, en un en-
torn social en risc d'exclusid, a pro-
posta de la Universitat Politécnica
de Valencia.

Volem assenyalar amb alegria que,
aquest any, hem rebut candidatures
d'alt nivell a proposta d'institucions
com la propia Universitat Politec-
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nica de Valéncia, perd també de la
Universitat d’Alacant o el Ajunta-
ment de Valéncia, en un especta-
cular moviment d'aproximacié de la
societat civil valenciana a la realitat
de |"escoltisme.

El Col-legi Parroquial Diocesa San-
tiago Apostol, segons I'ampli i ben
fonamentat dossier de candidatura
elaborat per 'Area de Cooperacié
al Desenvolupament de la UPV,
porta a terme un intens projec-
te educatiu que inclou els progra-
mes “Escola Matinera”, “Centre
de vesprada’, “Programa d'Inser-
cié Laboral”’, “Radi Escalante329",
“Formacié de familiars”, “Suport
pedagogic’, "Aprenentatge-servei:
Cuidem als nostres ancians-avis”,
I ‘A per 'ESO!”", amb el suport i la
col-laboracié de multitud d'actors
socials, institucions i empreses.

Lesperit de servei que hi ha al cen-
tre, els seus divuit professors i prop
de cent voluntaris ens és molt pro-
per i els seus objectius, si ben fo-
calitzats a l'entorn d'influencia del
propi centre, s'assemblen molt als
de |"escoltisme.

Felicitem, doncs, a la comunitat pe-
dagdgica del Col-legi Santiago Apos-
tol i ens felicitem perque incorpo-
rem, amb ells, un nou referent de
servei a la societat a la nomina dels
Premis Sant Jordi.
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Mi experiencia en el Santiago Apéstol

|\/| llamo  Santi, tengo 17
e anos, y pertenezco al
Grupo Scout X El Pilar, en la rama
de Ruta/Clan.

Desde hace 2 afios, me dedico ir
todos los martes al colegio Santiago
Apéstol al centro de tardes, donde
estoy con los chavales ayudandoles
con los deberes o haciendo con
ellos la tertulia, actividad donde los
ninos se dedican a leer y comentar
un libro en clase.

Sinceramente, no sé por dénde
empezar a contar, porqué de este
sitio he aprendido mucho y me ha
llenado como persona.

Podria empezar diciendo que, gra-
cias a este voluntariado, he encon-
trado mi vocacién en esta vida, de-
dicandome al servicio vy al trato de
los demas, sobretodo, a los mas
pequefos. Es por eso, que antes de
proseguir, dar las gracias a este cole-
gio por haberme aportado esa par-
te de mi que me faltaba por llenar-
me en la vida, asi que, GRACIAS.

También puedo decir todas aque-
llas cosas que me han llamado la
atencién, como la motivacidon que
dan los profesores a los chicos que
se quedan en el centro de tarde:
“no estas aqui porque si, estas aquf
como recompensa”. Y tienen razén,
con los chavales que estoy, estan en
riesgo de exclusién por su situacion
social, y este centro de tarde los
ayuda a vencer ese riesgo de exclu-
sién, formandolos més a fondo para
que en el dia de mafiana, puedan,
como por ejemplo, tener un puesto
de trabajo estable.

También me ha ensefiado todo lo
positivo de la etnia gitana: su alegria,
su lucha, sus ganas de superarse,
su entusiasmo de formar parte de
una sociedad sin exclusiones... Me
acuerdo que el primer afo, habfa
una carta pegada en la pared, don-
de hablaba de todo esto que aca-
bo de enumerar, esta carta me la
lefa antes de entrar, y me ayudaba a
entrar al voluntariado con el mismo
entusiasmo que ellos.

En este lugar, también me he en-
contrado con Dios, sobre todo
en el servicio y en la entrega a los
demas. He podido contemplar aqui
el amor que tiene Dios hacia noso-
tros, sobretodo, hacia los mas pe-
quefos, los mas humildes.

Debo claramente hablar de los cha-
vales con los que estoy, son ellos
los que me han motivado a que
me de cuenta de todo esto y por
los que estoy aqui. La verdad, hay
de todo, hay chavales muy buenos,
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y hay chavales que la lian, pero de
esos dos grupos siempre he visto
un agradecimiento inmenso a los
voluntarios que vienen, cosa que
a mi me llena como persona y me
hace sentir muy bien.

Para acabar, dar las gracias de nuevo
a todo el colegio, por hacer lo que
estdis haciendo con los chavales.
El trabajo que haceis es inmenso y
mola ver aun gente que se vuelca
por los mas necesitados, vy hacer lo
posible que, gente como yo, vean el
verdadero valor del servicio.
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Jamboree 2017 Boy Scouts of America (BSA)

Ximo Mora. FS§J

ecidi asistir al Jamboree de los

Boy Scouts of America (BSA) en
julio de 2017, porque queria conocer
el super campamento que se habian
montado en el estado de Virginia Oc-
cidental (EEUU), en plenos montes
Apalaches. La BSA es una de las aso-
ciaciones mas importantes en cuanto a
miembros y recursos econémicos de la
Organizacién Scout Mundial (WOSM),
y como era de esperar la Reserva Be-
chtel Summit (SBR), como asf se llama
el campamento, respondié con creces
a las expectativas.

Aqui se celebrara el 24 Jamboree
Scout Mundial, y ha sido una oportuni-
dad para conocer las instalaciones y el
programa de actividades.

“The Summit”, como se le conoce
popularmente entre los scouts de la
BSA, es una finca minera de aproxima-
damente unos 57 km2, 60 veces mas
grande que Casa Oraa.

Los terrenos y el proyecto han sido
posible gracias a la donacién particular
de muchas personas, en especial de la
Bechtel Corporation, la empresa de
ingenierfa civil mas grande de los Esta-
dos Unidos, que dono 50 millones de
ddlares, de los mas de 100 millones de
ddlares que llevan recogidos en dona-
ciones.

El proyecto estd concebido desde su
origen a ser un campamento scout,
bajo un criterio esencial de sostenibi-
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lidad e integracidon con el entorno na-
tural. También es un proyecto para la
dinamizacién de la economia local. El
estado de Virginia Occidental en uno
de los mas rurales y con la renta per
capita mas baja de los EEUU.

Con estas premisas, el campamento
se desarrolla en seis subcampos y un
nucleo central, junto con tres embalses
artificiales. Esta preparado para 40.000
personas.

Dispone de diez areas distribuidas por
la finca donde se desarrolla el progra-
ma de actividades de aventura con
las siguientes actividades: ciclismo de
montana, BMX, patinaje sobre patines,
tiro con arco, tiro con rifle y escopeta,
tirolina, canopy tours, actividades acua-
ticas, escalada y rappel.




La flora del entorno es la propia de
los montes Apalaches, formada princi-
palmente con arboles de hoja caduca
y confferas; acebos, arces, castafos,
robles, pinos y abetos, que forman un
inmenso bosque impenetrable.

Mi trabajo voluntario de servicio en
el Jamboree de la BSA, se canalizd a
través del contingente International
Service Team (IST), y en concreto me
integré en el equipo de Dinning-Hall,
donde desayunaban y cenaban unos
5500 adultos que desarrollaban algin
voluntariado en el campamento.

Participar como IST en una actividad
scout internacional, te permitide rear-
firmar mi compromiso con el movi-
miento scout, al ver que gente adulta,
que en algln momento ha estado muy
involucrada en el movimiento scout,
aportan su voluntario de servicio para
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ayudar con su granito de arena en el
complejo entramado que supone la or-
ganizacién de una actividad scout para
35.000 scouts.

En este entorno, se celebrard el 24
Jamboree Scout Mundial en julio del
2019. Todo scout debe participar al-
guna vez en su vida en un Jamboree
Scout, v a ser posible disfrutarlo como
nifio. Participar en un Jamboree supo-
ne la culminacién de nuestro trabajo
scout, se conocen scouts de todos los
paises vy culturas, bajo un lema comuin
“Construir un Mundo Mejor”.

Haremos todo lo posible por partici-
par en el 24 Jamboree Scout Mundial
y asistir con el mayor nimero de cha-
vales, es un gran esfuerzo que vale la
pena. Animaros a todos a participar.

Un gran saludo scout.
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Donatius i desgravacions. Avantatges en les donacions

I\/I |_t gracies a totes les persones que
O eS collaboreu econdmicament amb els

diferents projectes de la Fundacio.

Anen a donar-vos una bona noticia
per a la vostra butxaca!

Els donatius que les PERSONES FISIQUES realitzeu a la
Fundacié Scout Sant Jordi, com entitat acollida al regim
fiscal establert en la Llei 49/2002, tenen els seglients
avantatges: en les donacions fetes en 2017, les persones
donants es podran aplicar els seglients percentatges de
deduccié en I'IRPF, en la declaracid de renda que es
presenta en 2018:

- Per als donatius de fins 150€ hi ha un 75% de
deduccié. Situ fas un donatiu de 100 €, a l'aplicar la
desgravacié tindra un cost real per atu de 25 €. Sien
dones 150 € el cost per a tu sera de 37,5 €.

- Per als imports que superen els 150€ s’aplica una
deducci6 del 75% als primers I50€, i un 30% de

deducié a la resta, que s’'incrementa fins el 35% si
en els dos anys inmediatament anteriors has efec-
tuat donatius per el mateix import, la llei premia
la teua fidelitat. Si en dones 200€ el cost per a tu
és de 87/,5€, si tens el plus de fidelitat el teu cost es
reduira a 70€.

Eixisteix una limitacié de I'aplicacid dels imports dedui-
bles que és d'un 10% de la base liquidable de I'IRPF de

la persona que fa el donatiu.

Si encara no col-labores ara és el moment

Donacio (€)

% Desgravacio | Cost final (€)

100 75% 25

150 75% 37,5
75% de |150€ 37,5

200 75
25% de 50€ 37,5
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Activitats de les comissions
Comissio d’Instal-lacions

L Comissié  d'Installacions
a continua treballant per com-
plir els objectius que fa dos anys ens
vam proposar aconseguir.

El Pla Estrategic del Centre Scout
Casa Oraa es troba molt avancat i
en breu disposarem de la versio fi-
nal. Aquest Pla Estrategic permetra
tindre clar qué esperem que siga el
Centre Scout Casa Oraa en les més
de dos décades de gestid que la
Fundacié té per davant, aixi com les
intervencions a realitzar en les ins-
tallacions de Casa Oraa per acon-
seguir aquests objectius.

Al Centre Scout Serra Calderona ja
tenim algunes rutes a realitzar per la
zona i que, o bé comencen al refu-
gi, o bé acaben en ell, o bé passen
pel mateix. Ens disposem a preparar
rutes en versié digital, pujant-nos al
tren de les noves tecnologies.

Sacosta el Nadal, i com vos avan-
cem en el butlleti anterior, estem
treballant en el condicionament del
magatzem situat al costat dels banys
com a Refugi.

Hem d'agrair a 'empresa Compac,
de Gandia, la donacié del material
per al paviment del refugi, fabricat
amb marbre i quars tecnologic, amb
una gran duresa i resistencia al des-
gast i abrasio.

Des de la Fundacié volem agrair
especialment la colllaboracié dels
grups Sant Jordi de I'Olleria, Kipling
| Kairés de Valencia, i LOm de Pi-
cassent, aixi com als col-laboradors,
amics i patrons de la Fundacié en
les diferents tasques que hem de-
senvolupat en els camps de treballs
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en el que duguem de la Ronda
2017-2018.

Ja hem pintat el refugi i canviat els
vidres de les finestres per climalit
amb vidre de seguretat. En estos
moments ens trobem en la fase de
muntatge de les lliteres de fusta i la
instal-lacié electrica, | esperem arri-
bar a oferir fins les 40 o 50 places.

Molta feina, perd molta il-lusid. Us
animem a gaudir del nou refugi a
partir del proxim mes de desembre,
I vos esperem a tots en les properes
convocatories de camps de treball.
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Activitats de les comissions
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Comision de voluntariado medioambiental

N hemos reunidos en
OS tres ocasiones, habien-
do asistido todos los integrantes de
la comisidn, unos presencialmente y
otros teleméaticamente (Toni)

Tenemos en marcha las acciones si-
guientes:

— Presencia el préximo dia 25 de
noviembre en Olocau en las
jornadas de voluntariado del
parque natural de la Sierra Cal-
derona. Nuestros objetivos son
darnos a conocer, ver como
colaborar con el parque con
nuestros voluntarios, trabajar la
posibilidad de conseguir la licen-
cia de actividad para La Morerfa.
Contacto con autoridades de la
Conselleria de Medio Ambiente
para tratar el tema de voluntari-
ado y otros pendientes (terrenos
de Caixa Popular en la Caldero-
na, etc.).

sables).

— Acabar el convenio de colabora-
cién entre FSS) y la Conselleria
de Medio Ambiente (en redac-
con).

Activitats de les comissions
Comissio Creixement

Encetem el treball de la Comissid de Creixement
amb una primera reunié per tal de definir i identificar
quins son els objectius generals i especifics que volem
aconseguir, aixi com les accions a desenvolupar per fer-
ho possible. Dels objectius destacariem com a priorita-
ris el creixement en el nombre de persones socies col-
laboradores | simpatitzants i millorar el posicionament
de la Fundacié.

— Crear una relacion de tareas
medioambientales a realizar tan-
to en Casa Oraa como en La
Morerfa y asf mismo programar
campos de trabajo para realizar-
las (en elaboracién).

— Ponernos en contacto con el
Politécnico de Valencia para que
puedan incluir (Ing. Agrobnomos,
Ing. Montes) en sus master o
proyectos fin de carrera actua-
ciones en nuestras instalaciones.
(Pendiente de contactos).

— Animar al MSC para que se re-
alice en el 2018 en casa Oraa la
primera actividad de scouts del
mundo (pendiente de que” to-
men tierra” los nuevos respon-

— Conseguir datos (persona de
contacto) de ONG que precisen
voluntarios para colaborar tanto
con el MEV como con la FEV. Se
esta recopilando la informacion.

El treball d’'esta comissié esta prou lligat al de la comissié
de comunicacié, doncs moltes de les eines que shan
d'utilitzar han d'estar facilitades per esta i viceversa, ja
que aquella ha de nodrir-se de jaciment d'informaciod
que pot estar a l'abast de la comissid de creixement.
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Aunant voluntats

E pasado 28 de octubre, una

treintena de voluntarios de la
Federacid d"Escoltisme Valencia se
reunié en el colegio Mater Dei de
Castelldn, sede del Grupo Scout
Belcaire (SdC), para tener su en-
cuentro anual “Aunant Voluntats”.
Este encuentro es una oportunidad
de acercamiento para todos los vo-
luntarios implicados en un equipo
federativo, ya sea directivo, asocia-
tivo, estructural y de accion.

En esta ocasién, la tematica del en-
cuentro fue la profundizaciéon en el
nuevo programa federativo, recién
aprobado en la asamblea del 4 de
junio del 2017; y el conocimiento
inter-equipos.

En el primer tramo del dia, los vo-
luntarios realizaron diferentes dina-
micas y juegos para dar a conocer a
todos los miembros de los equipos.

Seguidamente, la tarde se dedicé a
un trabajo intensivo en la definicidon
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de las lineas de trabajo y acciones
concretas que la FEV desarrollara
durante la presente Ronda Solar
2017/2018. Por la noche, se apro-

federacio
d'@scoltisme
Valencia

vechd para poner en comun todos
los puntos tratados, y se dedico des-
pués un rato al esparcimiento y ocio
de los voluntarios que asistieron.

La evaluacién del encuentro ha sido
muy positiva, y todo el equipo di-
rectivo de la FEV agradece a los
asistentes su implicacién y compro-
miso en la mision que la FEV desar-
rolla en su dia a dfa.
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La inclusio de la dona en PAssociacio Boy Scout of America (BSA)
Ximo Mora. International Service Team. National Jamboree BSA 2017

otes les noticies que ens arriben

des de lassociacid Boy Scout of
America (BSA), sén sempre d'interés
per al nostre entorn scout. Tal vegada
siga pel gran potencial huma i econo-
mic de la BSA, pel cinema, o perqué
es tracta d'una de les associacions mo-
tor de I'Organitzaci®é Scout Mundial
(WOSM), qualsevol noticia sempre ens
crida l'atencié. | més quan sera l'asso-
ciacié que organitzara el 24° Jamboree
Scout Mundial del 2019, que promet i
sera un exit.

Lassociacié BSA, es va fundar lany
1910, dos anys després d'arrancar l'es-
coltisme en el Regne Unit. En l'actua-
litat t& quasi 3,5 milions de membres
entre joves i scouters, i és una de les
entitats juvenils més important dels Es-
tats Units de Ameérica.

Des de la seua fundacié sempre ha si-
gut una associacié per a xics i portada
per homes. Alhora es va crear l'asso-
ciacié de les Girl Scouts of America,
dirigida en exclusiva per a les xiquetes,
associacié que segueix en actiu.

Aquestes dues entitats han sigut les
responsables de difondre lideari de
Baden Powell, durant les Ultimes onze
decades en els EUA.

Perd és cert que la BSA va iniciar a
partir de l'inici de 'any 2000 un serids
debat per a modificar les seues rigides
estructures i respondre a la societat a
la qual serveix. | tal com va dir Robert
Gates, Secretari de Defensa d'Estats
Units (2006-2011), i president de la
BSA, “hem de dirigir-nos al mén tal com
és i no com desitgem que siga”, amb
aquesta premissa l'associacié esta rea-
litzant un gran esfor¢ per a donar res-
posta a un escoltisme per al segle XXI.

Es necessari conixer els diferents pro-
grames que ofereix la BSA als joves
scouts, per a coneixer millor a aquesta
associacio.

Equip de voluntaris al Jamboree dels Boys Scouts of America.

La BSA, ofereix tres programes educa-
tius basics que sén:

— Cub Scouting: és el més gran dels
tres programes, a la disposicié dels
xiquets de de 7 a |l. Seria el nostre
programa per a Llobatons.

— Boy Scouting: és el vaixell almirall
del programa de la BSA per a les
edats de xiquets i jovens d'll a 18
anys. Compren el nostre programa
d'exploradors, pioners i rutes.

— Venturing: és un programa per a
xics i xiques de 14 a 2| anys d'edat,
que seria el nostre programa de pi-
oners i rutes.

Tenen més programes, pero sén des-
envolupament dalgun dels anteriors
com el programa de l'escoltisme marf,
I'Ordre de la Fletxa, etc.

Les dones tenen restringida la partici-
pacié en el programa Cub Scout i Boy
Scouting. EI programa Venturing esta
dissenyat per a xics i xiques. Qualsevol
dona adulta pot ser scouter en tots els
programes.

A partir de 2018, els programes tradi-
cionals Cub i Boy Scouting s'obriran a
la participaci® de les dones, es fara de
forma gradual. Amb aquesta decisid,
estaran culminant un gir social trans-
cendent: els xics scouts dAmerica se-
ran tambe les xiques scouts dAmerica i
ho seran de forma conjunta, no segre-
gada, com fins ara.

Es un fet que les dones voluntaries par-
ticipen en els organs de decisi¢ de la
BSA, i que assumeixen importants llocs
de responsabilitat. Es cert que encara
no hagut cap dona presidenta de la
BSA, perod no hi ha dubte que arribara,
doncs durant la meua participacid en
I'Ultim Jamboree Nacional de la BSA
celebrat al juliol del 2017 en el cam-
pament The Summit Bechtel Reserve
(West Virgina), vaig poder constatar
el gran nombre de dones scouters, el
gran nombre de dones joves del pro-
grama Venturing, i que no hi ha dubte
que la BSA estan fent un gran esforg
per a respondre a l'ideari scout i al que
i demana la societat nord-americana.
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LAE Argila és I'encarregada aquest any de recollir la llum de la pau el 17 de
desembre a Paléncia

MEV SdA SdC

Divendres 22 de desem- Dissabte 23 de desembre Dissabte 23 de desembre

bre a la parroquia Mare de
Déu de I'Olivar d’Alaquas
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Ordre de domiciliacié bancaria

Per la present els comunique que, fins a un nou avis, atenguen els rebuts que presente la Fundacié Scout
Sant Jordi d'acord amb les instruccions seglients:

Por la presente les comunico que, hasta un nuevo aviso, atiendan los recibos que presente la Fundacio
Scout Sant Jordi de acuerdo con las siguientes instrucciones:

Titular

Nom del banc o caixa

Adrega de I'oficina Poblacié

QU iero colaborar con YU coltaborar amb

Codi compte _'_ _; ] L | Ll L | | |

Modalitat d-aportacions:

= o | [
| Anual __| Trimestral L MO s

— e .
L1 50€ LI 100€ L 200€ L 300€ S QPR ERR .

Signatura:

Les dades que, voluntariament ens cedaeixes quedaran recollides en el nostre arxiu per a Os administratiu, estadistic i d'enviament d'informacio
de Fundacio Scout Sant Jordi. Pols exercir el leu drel de rectificacid o de cancel-lacit dirigin-te a la Fundacié Scout Sant Jordi,

Ja tens la teua
targeta Visa Scout !

Encara que no sigues clients de Caixa Popular (i si ho eres
amb més motiu) ja pots demanar targeta Visa Scout Caixa
Popular.

Gaudeix d’una impressionant targeta Visa, a més quan

la utilitzes i sense cap cost *, contribuixes a financar les
activitats de la Fundacié Scout Sant Jordi.

Més informaci6 aci

* veure condicions d’emissié de Caixa Popular

Contacta amb la Fundacié Scout Sant Jordi:

C/ Balmes 17 - 46001 Valencia - Tel: 96 315 32 43

Horari telefonic: dilluns, dimecres i divendres de 9:30 a 14:30h
fundacio@fundaciosantjordi.com o administracio@fundaciosantjordi.com



http://www.caixapopular.es/cms/dinamico/caixapopular/ruralvia/va/particulares/productos/tarjetas/otras_tarjetas/otras_tarjetas/otras_tarjetas/fundacio_sant_jordi?infoproducto=/caixapopular/ruralvia/va/particulares/productos/tarjetas/otras_tarjetas/otras_tarjetas/otras_tarjetas/familia_otras.html
http://www.fundacioscoutsanjordi.org
http://www.facebook.com/fundacioscoutsanjordi/
https://twitter.com/FSSJordi



